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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUNA

GABINETE DO PREFEITO

Exmo. Senhor Presidente da CAmara Legislativa Municipal,

Tenho a honra de submeter a essa Egregia Casa Legislativa, pelo alto
interm6dio de Vossa Exceldncia, o Projeto de Lei que disp6e sobre as Diretrizes
Orgament6rias do Municipio para o exerclcio de 2022, acompanhada dos seus
anexos, em cumprimento ao disposto no art. 165 da Constituigdo Federal de 1988,
que outorga compet6ncia ao Poder Executivo d iniciativa de leis que estabelecem as
diretrizes, os objetivos e as metas da Administraqio Municipal, bem como, o previsto
nos arts. 145, 146 e 147 da Lei Orgdnica do Municipio de ltaperuna, que tratam dos
Planos, Programas e Diretrizes Orgament6rias, tomo a iniciativa de encaminhar a
proposta visando estabelecer as metas e as diretrizes orgament6rias para o
exercicio de 2022, a fim de que seja apreciado pelos llustres Vereadores.

Para formatagio deste projeto de lei, analisou-se a capacidade t6cnica,
economica e financeira do Municipio e procurou-se fixar as diretrizes e metas fiscais
a serem cumpridas pela Administragao P0blica no periodo de 2022. Durante os
estudos que resultaram na complementagio deste projeto sob a forma de anexos,
foram consideradas as execug6es orgamentSrias dos tr6s 0ltimos exercicios, al6m
dos dados preliminares do exercicio de 2021, seus respectivos resultados nominal e
prim5rio, o grau de endividamento do municipio, todos extraldos dos relat6rios
contdbeis da Administragio Municipal.

Lembro que ds previs6es orgament6rias para os proximos anos, foram
construidas com projeg6es que consideraram as caracteristicas das receitas
municipais, que s6o majoritariamente compostas por transfer6ncias de receitas da
UniSo e do Estado. Neste sentido, as expectativas macroecon6micas dos Governos
Federal e Estadual, foram consideradas ap6s levantamenlos realizados junto aos
6rgios de Planejamento especificos onde identificamos os respectivos projetos de
leis p16prios. Quanto ds projeg6es para as receitas proprias adotamos o crit6rio de
observar o comportamento dos riltimos tr6s anos da execugio orgament6ria,
complementando com as expectativas de melhorias na gest6o da administragdo
tribut5ria municipal.

Quanto ds projegOes das despesas correntes e das despesas de capital,
foram observadas as varidveis interdependentes dos Poderes no que concerne aos
limites constitucionais, como nos casos das transfer6ncias Federais e Estaduais
vinculadas ds 6reas de sarlde e educaqio, bem como outras dreas de interesse
p0blico como assist6ncia social, conv6nios, contratos de repasse, etc.
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Por fim ressalto que esta iniciativa de Lei, busca reforqar a efici6ncia

administrativa gerencial, ao elaborar anexos com maior conte0do tecnico de

previsibilidade alem de ampliagSo no detalhamento dos programas e sua subdivisdo

em projetos, atividades e operagOes especiais de forma quantificada e qualificada.

Sendo que atrav6s deste detalhamento teremos um grande avango na desejada

transpa€ncia da AdministragSo Ptiblica, pois, nos permitir6 avaliar de forma

especifica a eficiOncia de cada agSo da administragdo.
Ressaltamos ainda para o cumprimento do que preconiza o art. 57, $ 2' da

Constituigio Federal concomitantemente ao art. 36, $ 3' da Lei OrgAnica Municipal.

Assim certo de que os llustres Edis aprovarSo a presente mat6ria de Proposta

da Lei de Diretrizes Orgament6rias para o exercicio de 2022, de real interesse
priblico, com que Vossas Excel6ncias estarSo contribuindo para o desenvolvimento

do nosso Municipio.

Itaperuna-RJ, 14 de Abril de 2021.

ALFREDO PA
M L

Exmo. Sr.

Sinei dos Santos Menezes

M.D. Presidente da C6mara Legislativa Municipal de ltaperuna'RJ
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OJETO D LEI

Dispde sobre as diretrizes Para a

elaboragdo orEamentdria de 2022 e dd outras

providEncias.

A C,I.MARA MTINICIPAL DE ITAPERUNA, no ,tso de suas atribuigdes

decrela a seguinte Lei:

DISPOSIQOES PRELIMINARES

Art. l. - Em cumprimento ao disposto no $ 2o do art. 165 da Constituigao Federal de 1988'

no art. 4o da Lei complementar n" I 0 I de 04 de maio de 2000 e no art. 145 da Lei organica

Municipal, ficam estabelecidas as Diretrizes Orgamentfrias para o exercicio firranceiro de

2022, que compreendem:

I. As diretrizes. prioridades e metas para a Administragao Pfblica Municipal;

II. As orientag6es b6sicas para a elaboragSo da Lei orgament6ria anual;

III. A administragIo da divida e operagdes de crddito;

IV. As despesas de pessoal e encargos sociais;

V. As alteragdes na legislagdo tribut6ria municipal;

VL Os beneficios fiscais e as renitncias de receitas;

Vll. Equilibrio entre receitas e despesas;

Vlll. Crit6rios e formas de limitaqflo de empenho;

lX. As normas relativas ao controle de custos e avaliagSo dos resultados dos programas

financiados com recursos dos orqamentos;

X. A definigdo de crit6rios para inicio de novos projetos;

Xl. Condig6es e exigencias para transfer€ncias de recursos a entidades priblicas e privadas;

XII. Autorizagao para o Municipio auxiliar o custeio de despesas atribuidas a outros entes

da fedcrag6o:

XIll. Definigdo de despesas consideradas irrelevantes;

XIV. As disposig6es gerais.

I
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CAPII'TILO I

DAS DIRETRIZES, PRIORIDADES E METAS DA

ADMINISTRACAO PUI]I,ICA MUNICTPAL.

Art.2o - Em cumprimento ao disposto no art. 165, $2o, da Constituigdo Federal de 1988'

para o exercicio financeiro de2022, as Metas e as Prioridades da Administraqao Priblica

Municipal serdo definidas no Anexo <ie Metas q]ue faz parte integrante desta Lei'

$ I " Os orgamentos ser6o elaboradoS em consondncia com as metas e prioridades

estabelecidas na forma do caput deste artigo.

$ 2" O projeto de Lei orgament6ria para 2022 conter6 demonstrativo da observdncia das

metas e prioridades estabelecidas na forma do capul deste artigo'

$ 3. As Metas e Prioridades da Administraqao Ptblica Municipal pala o exercicio

financeiro de 2022, definidas no projeto de L,ei do Plano Plurianual relativo ao periodo de

2022 a2025,terdo proced€ncia na alocagdo de recursos na Lei orgament6ria de 2022 e na

sua execuEao, neo constituindo, todavia, em limite 2L programaqio das despesas'

partigrafo (lnico - Os Demonstrativos referi<Jos neste arligo serdo apurados em

cada Unidade Gestora e a sua consolidagSo constituirii nos Anexos de Metas Fiscais do

Municipio.
Somente no primeiro ano da GestSo Municipal. por se tratar de um ano atipico, onde

nflo temos ainda definidas as Metas rcferentes ao Plano Plurianual para o novo Quadri€nio,

O anexo com o detalhamento das A96es poder6 ser etrcaminhado i CAmara Municipal, em

separado do projeto da LDO, atd 30 de outubro do ano corrente'

CAPI'TULO II

DAS ORIENTACOES BIISICAS PARA A ELABOR'\CAO
DA LEI ORCANIENTARTn ANUa,l

Art. 3o - A Lei Orqamentaria Anual (LOA) ser6 elaborada em conformidade com as

Diretrizes fixadas nesta Lei, no art. 165 $$ 5',6", 7o e 8o da Constituigao Federal de 1988,

no art. 2o da Lei Federal 4.320164, na Lei Orginica do Municipio e na Lei Complementar no

I 0 1 /00, e compreender6:
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I. O Orgamento Fiscal e da Seguridade Social dos Poderes Legislativo e Executivo, dos
Fundos e das Fundag6es;

Panigrofo inico - os quadros de detall'ramento dos orgamentos especificos da
Administragdo Direta, Indireta e do Legislativo integrario a Lei Orqamentiiria Anual do
Municipio.

Art. 4o - Para fins desta Lei, entende-se por;
I. Programa - instrumento de organizagdo da agdo governamental, visando d concretizag6o
dos objetivos pretendidos, sendo mensurados por indicadores estabelecidos no plano
plurianual;

II. Projeto - instrumento que contribui para quc se alcance o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operaqdes limitadas no tempo, das quais resulta um produto
quc concorre para a criag60, expansflo ou o aperfeigoamento da ag60 de governo:
IIL Atividade - instrumento que contribui para que se alcance o objetivo do programa,
envolvendo um conjunto de operagOes que se realizam de modo continuo e permanente, das
quais resulte um produto ou resultado necessdrio d manutengdo da agd.o de governo,
IV. operagdo especial - despesas que n6o contribuem para a manutengf,o das ag6es de
govemo, das quais ndo resulte um produto ou que nd.o geram contraprestagAo direta sob
forma de bens e servigos, caracteristicos dos programas de gest6o.
V. Subprojeto ou subatividade - menor nivel de categoria de programaq6o, sendo utilizado
para especificar a localizagEo fisica de uma ag6o ou a etapa de uma determinada aq6o.
VI. Unidades Gestoras - unidades da Administrag6o Direta e Indireta do Municipio,
investidas de compet€ncia de gerir recursos orgament6rios e financeiros. pr6prios ou sob
descentralizagdo, bem como o Poder Legislativo.

$ l" - Cada programa identificard as agdcs necessdrias para atingir os seus objetivos, sob
fbrma de atividades ou projetos, especificando os respectivos valores, bem como as
unidades gestoras respons6veis pela realizagdo da ag6o.

$ 2'- As atividades ou projetos poderEo ser desdobrados em subprojetos ou subatividades,
especialmente para identiticar a localizaqdo fisica das respectivas atividades ou projetos,
com a correspondente definiqdo de valores alocados.

$ 3" - As categorias de programagSo de que trata esta Lei serSo identificadas por unidades
orgamentdrias, por fung6es, subfungdes,, programas, atividades, projetos e operaqdes
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espeoiais. categoria econ6mica, grupo de natureza de despesa, modalidade de aplicagdo e

elemento de despesa.

Art. 5o - Os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social disoriminarflo as despesas por

Unidade Gestora, detalhadas por categoria de programaqSo em nivel de projeto ou de

atividade, especificando os glupos de despesa, com suas respectivas dota96es, conforme a

seguir discriminados, indicando, para cada categoria, a esfera orqamentdria, a modalidade

de aplicagdo e a fonte de recursos:

I. Pessoal e encargos sociais - l;
ll. Juros e encargos da divida - 2;

lll. Outras despesas correntes - 3;

IV. Investimentos - 4;

V. Invers6es financeiras, inclufdas quaisquer despesas referentes ir constituigeo ou aumento

de capital de empresas - 5;

VI. Amortizagdo da divida - 6;

$ l. - A reserva de conting€ncia prevista no art. 18, $ 2', ser6 identitjcada pelo digito 9

(nove) no que se refere ao grupo de natureza de despesa.

$ 2" - As unidades gestoras serao agrupadas em 6rgdos, assim entendidos como os de maior

nivel de classificagSo institucional.

$ 3. - A especificagdo da modalidade de aplicagao mencionada no caput deste artigo

indicar6 se os recursos serflo destinados, mediante transt'er€ncia a outras esferas de govemo,

d administragdo municipal indireta. a instituigdes privadas com ou sem fins lucrativos, bem

como dquelas designadas em I eis especificas, obedecendo necessariamente a seguinte

classificagdo:

I. Transfer€ncias ao Governo Federal - 20;

II. Transferdncias ao Governo E,stadual - 30;

III. Transfer€ncias aos Governos Municipais ou Indiretas - 40;

IV. Transfer€ncias is instituiq6es privadas sem fins lucrativos - 50;

V. Transfer6ncias ds instituigdes privadas com flns lucrativos - 60:

VI. Transfer€ncias irs instituig6es Multigovernamentais - 70; e

VIl. Aplicagdo Direta - 90.
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$ 4" - As despesas sereo identificadas de acordo com a fonte de recursos que as financiam,

obedecendo a seguinte classificagdo:

100 R. P.
101 Royalties
IO2 SUS
I04 UPA
I 1 I Impostos e Transfer€ncias de Impostos
1 12 ContribuigSo para Custeio de Iluminagdo Pitblica
II3 RPPS
202 FLNDEB
206 PNAE
207 Salario Educaq6o
208 PNAT
209 PDDE
210 CTDE
211 Estado
228 Min. das Cidades
229 Min. do Turismo
230 Min. da Saride
23 I Min. Agricultur4 Pecudria e Abastecimento
232 Min. Desenvolvimento Agr6rio
241 Min. do Esporte
246 PArll
247 Min. Integraqdo Nacional
248 FEX
291 FNDEA,IEC-TC 673312012
307 FNDE / ME('
321 Recursos FAR - PMCMV
332 Ministdrio do Trabalho e Emprego
333 Conv. FNDE / PAC 2 i MEC
338 Investimentos - SUS
339 Custeio - SUS
340 Transfer6ncias do FNAS
341 Transfer€ncias do FEAS
342 Min. Da Justiga e Seguranga Ptblica
343 SEDA - Sec. Esp. de Agric. Familiar e do Desenv. Agrario
144 Multa de Transito
345 CessSo Onerosa do B6nus de Assinatura do Pr6-Sal
346 Ministdrio do Desenvolvimento Regional
347 Ministdrio da Cidadania
348 COVID 19 - FMAS -PORTARIA 369
349 COVID I9 _ FMAS - PORTARIA 378
350 COVID 19 _ ESTADO
35I FL]NDEB 30%

lrrrfifrlmrn
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352 FLTNDEB 70%
353 LEI ALDIR BLANC
354 Estado FINANSUS
355 Estado - COFI-VS
356 Estado - DCNT

Art,6'- As Receitas e Despesas discriminadas na Lei de Orqamento Anual terflo por base:

L A compatibilidade entre as receitas e as despesas, segundo as fontes de toda natureza e os

valores realizados de acordo com as alteragdes de ordem tribut6rio-fiscal. transfer6ncias e

as novas circunstdncias do exercfcio de 20?2;

ll. A discriminaqSo das despesas, por programas e por natureza de despesa, expressa em

moeda corrente de outubro de 2021. vedada a atualizaqdo dos valores;

Itl. A previsao de despesa para amortizagSo de financiamentos contratados pelo Municipio;

lV. A harmonizagdo das despesas, de modo a evitar a desarticulagdo e a sobreposigdo de

projetos e atividades, por diferentes Unidades Gestoras da adrministragSo Direta e Indireta

com a mesma finalidade;

Art. 7o - A Lei Orgament6ria Anual discriminarii, no minimo, em categorias de

programaq6o especifi cas, as dotag6es destinadas:

l. Ao pagamento de pessoal e encargos;

Il. Ao pagamento de encargos e amortizagao da dfvida;

III. As subvengdes econdmicas;

IV. Ao pagamento de precat6rios j udiciais;

V. As despesas com publicidade, propaganda e divulgagdo oficial, excetuando-se as

campanhas de utilidade p0blica que poderdo ocorrer por conta das dotagdes destinadas aos

programas fi nalisticos;

VI. As despesas relativas ir educagSo e saride de fonna a que sejam atingidos os limites

constituc ionais;

VII. As despesas para atendimento aos conv€nios e operagSes de cr6dito pleiteadas,

devendo ser identificados os montantes relativos i contrapartida obrigat6ria.

Art.8o - Quando na apuraglo bimestral das receitas mturicipais, (excluidas as provenientes

dos convOnios e as operag6es de credito) fbr constatado que essas nio atingirdo o valor

correspondente a pelo menos 900/o (noventa por cento) da receita prevista para o periodo, o

Prefeito Municipal poder6 promover, por ato pr6prio, o contingenciamento das despesas, de

6
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forma proporcional ao montante destinado a cada Programa da AdministragSo Direta e

Indireta;

$ l. - A limitaqSo de empenho e movimentagdo financeira far-se-6 atravds de revisdo das

cotas orgamentdrias e financeiras disponibilizadas, ficando a recomposigao dos respectivos

montantes sujeita ao restabelecimento da receita previstar ainda que parcialmente;

$ 2" - Nflo serAo objeto do contingenciamento de que trata este artigo as despesas relativas

ao pagamento de pessoal, ajuros e amortizagio da divida, as transfer0ncias volunt6rias e as

operag6es de crddito bem como as dccorrentes dos recursos vinculados aos fundos

legalmente constituidos.

Art. 9o - O projeto de Lei Orgament6ria Anual que o Executivo Municipal encaminhar6 ao

Legislativo sere constitufdo de:

I. Mensagem de Lei;

II. Texto da Lei;

IIL ConsolidaE5o dos quadros orgamentirios do Executivo, da Cdmara- das Fundag6es,

Autarquia e dos Fundos;

IV. Demonstrativo dos recursos a serem aplicados na manutengSo e desenvolvimento do

ensino fundamental, para fins do cumprimento do art.212 da Constituigdo Federal e do art.

60, do Ato das Disposigdes Constitucionais Transit6rias, com redagEo dada pela Emenda

Constitucional no 14, de l2 de setembro de 1996;

V. Anexos dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a receita e a despesa

na forma definida nesta Lei;

VI. Anexo do Orqamento de investimentos das empresas ptblicas, na forma definida nesta

Lei:
VII. Demonstrativo dos recursos a serem aplicados em programas de saride, para fins do

disposto na Emenda Constitucional n' 29 de l3 de setembro de 20001

VIII. Demonstrativo das fontes de lecLlrsos por grupos de despesas,, com sua respectiva

destinagdo;

lX. Plano de aplicagdo para cada fundo especial, sendo observadas as deliberagdes dos

respectivos Conselhos, quando necess6rio;

X. C6lculo atualizado da estimativa da margem de expansdo das despesas obrigat6rias de

car6ter continuado, explicitando a parcela da margem apropriada no projeto com aS

expansoes de gastos obrigat6rios e demonstrando a compatibilidade com os Anexos

previstos nesta Lei.

7
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Portigrafo rtnico - Al6m de observar as diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocageo dos

recursos na Lei orqament6ria anual ser6 leita de forma a propiciar o coutrole dos custos das

agdes e a avaliaq5o dos resultados dos programas de governo.

Art. 10 - As Unidades Gestoras da Administrag6o Direta e Indireta encaminhardo d

Secretaria Municipal de Fazenda os planos de aplicagSo dos programas, contendo:

I. Especificaglo do objeto ou etapa da ag6o a ser realizada;

II. Estdgio em que se encontra a execugSo da respectiva ag6o;

III. Cronograma fisico e financeiro para stla execugio;

IV. Etapas a serem executadas com as dotagdes consignadas no projeto de Lei orgamentdria

para 2022, bem como a estimativa para o exercf cio de 2022., se a agdo for de car6ter

continuado;

V. Nome do servidor respons6vel pclas lespectivas informagdes.

Art. 11 - A concessSo de subvengdes sociais pelo Municipio, attorizada por Lei especifica.,

conforme disposto no artigo 26 daLei Complementar 101, deverii:

I. Estar voltada, prioritariamente, para a prestagdo de servigos essenciais de assist€ncia

social, midica, educacional e/ou cultural, observando-se o que disp6e o art. 17 da Lei

4320t64.

II. Estar articulada e conjugada com os programas e metas estabelecidos no Plano

Plurianual,, contribuindo para que seus indicadores sejam alcangados, bem como as nornas

regulamentares pertinentes.

Pardgrafo rtnico - As entidades beneficiadas com subveng6es sociais deverio prcstar

contas A entidade concedente, no prazo m6ximo de 120 dias contados ap6s o encerramento

do exercicio.

Art. 12 - A destinaglo de recursos para entidades privadas a titulo de "auxilios", prevista

no art. 12, $ 6", da Lei n' 4.320, de l7 de margo de 1964, 6 exclusiva para aquelas sem fins

lucrativos, de atendimento direto e gratuito ao p[rblico, desde que sejam:

I. Voltadas para o ensino especial, ou representagdes da comunidade escolar das escolas

pLiblicas estaduais e municipais de ensino prd-escolar, fundamental e mddiol

8
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II. Cadastradas junto ao Ministerio do Meio Ambiente para recebimento de recursos
oriundos de programas ambientais. doados por organismos internaciorlais ou agCncias

governamentais estrange i rasi

lll. Voltadas para as aqdes de saride, prestadas por Hospitais Filantr6picos ou por outras
entidades sem fins lucrativos, desde que este.jam registradas no Conselho Nacional de

Safrde ou no Conselho Municipal de Saride;

IV. Signatdrias, de contrato de gestdo com a administraqdo pfblica municipal, n6o
qualifi cadas como organizag6es sociais;
V. Cons6rcios intermunicipais de saude, constituidos exclusivamente por entes priblicos.
legalmente institr.ridos, signatiirios de contrato de gestdo com a administragSo priblica
federal, estadual ou municipal e que participem da execugdo de programas nacionais de

saride;

VI. Qualificadas como instituigdes de apoio ao desenvolvimento da pesquisa cientffica e

tecnol6gica, com contrato de gest6o, firmados com 6rgaos priblicos;
vll. Entidades ligadas i d.rea de cultura. esporte e lazer, que tenham por finalidade
promover as potencialidades do Municipio.

Art. 14 - As emendas ao projeto de Lei orgamentdria com indicagdo de recursos
provenientes de anulagdo de dotagdo. sem prejuizo do art. 166, $ 3", da constituigao
Federal de 1988. n6o poderflo incidir sobre:

I. Dotag6es com recursos vinculados a fundos, convCnios ou operagdes de crddito;
II. Dotagdes referentes d contrapartida obrigat6ria dos recursos transferidos
voluntariamente pela UniSo ou pelo Estado;

III. Dotagdes referentes a obras em andamento. paralisadas ou n4o concluidas previstas no
orgamento vigente ou nos anteriores da Adm inistraq[o Direta ou Indircta, bem como
aquelas definidas pela sociedade no Orqamenro participativo.

Art. 15 - Na programagdo de investimentos em obras da AdministraEio Direta e Indireta,
considerando o artigo 45 da Lei complementar n' l0l - LRF, ser6 observado o seguinte:

*s IITUNA

Art. 13 - Na programagEo da despesa n6o poderdo ser:

I. Fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontcs de recursos e
legalmente instituidas as suas ullidades executoras;
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$ l'. Os projetos jri iniciados terSo prioridade sobre os novos.

$ 2". Os projetos novos somente serao programados, quando:
I - comprovada sua viabilidade tdcnica, econ6mica e financeira atravds de quadros
demonstrativos;

II - n6o implicarem em anulaEdo de dotagOes destinadas a obrasj6 iniciadas, em execugao
ou paralisadas.

Art. 16 - Fica vedada a execug6o das despesas pelos respectivos ordenadores quando:
I. ndo houver disponibilidade de dotag6o orgamentiiria e financeira;
IL havendo dotagflo, n6o tiver ocorrido a liberagdo das respectivas cotas orgament6rias e

financeiras.

Att. 17 - O Poder Legislativo encaminhar6 ao Poder Executivo sua proposta orgament6ria
atd o dia 30 (trinta) de setembro, observado o disposto na Emenda Constitucional n" 25, de
14 de fevereiro de 2000, na Lei complementar no 101, de 04 de maio de 2000 e na portaria

n" 42, de l4 de abril de I 999 do Ministdrio do Planejamento, Orgamento e Gesldo, que ser6
incluida no projeto de Lei orgament6ria do municipio para o exercicio de 2022.

Pardgrafo rtnico ' Caso o Poder Legislativo n6o encaminhe sua proposta orgament6.ria,
ser6o consideradas as ag6es e metas j6 existentes, e serii desdobrado nos moldes da Lei
anterior.

Art. 18 - O Poder Executivo poderi abrir creditos adicionais suplementares at6 o limite
especificado no Art. 53, inciso I, desra Lei. quando da apreciagdo da Lei orgament6ria do
Municfpio relativa ao exercicio de 2022, visando:
L Criar, quando for o caso, natureza, de despesa em categoria de programagdo j6 existente;
Il. Incorporar valores que excedam ds.previs6es constantes da Lei Orgamentiria do ano de
2022, em decorr6ncia de fatores econdmicos verificados durante o exercicio financeiro ou
decorrente de recursos oriundos de conv6nios, contratos de repasse, operagoes de crddito ou
termos congeneres, originalmente nao previstos, que se enquadrem nas categorias je
existentcs;

III. Movimentar intemamente o Orgamento, quando as dotagOes existentes se mostrarem
insuficientes para a realizaqdo de determinadas despesas, ndo podendo ser utilizadas como
fonte de recursos, aquelas relativas d cxecuglo de obras ainda n6o concluidas;

-S:
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IV. Utilizar como fonte de recurso o superilvit financeiro apurado no Balango patrimonial,

bem como o saldo financeiro apurado nas contas dos fundos, dos conv6nios ou termos

cong€neres, cujas aplicag6es sdo vinculadas; o excesso de arrecadagio verificado no

conjunto das receitas pelo municipio e o produto das operag6es de credito.

$ l' - As alteragdes nos valores consignados a cada projeto ou atividade deverSo

corresponder equivalentes ajustcs nas metas fisicas programadas. atentando-se para suas

repercuss6es sobre o Plano Plurianu,al;

$ 2o - Deter6 ser incluida na proposta orgamentfria, dotag6o global com titulo de Reserva

de Conting€ncia, no limite de at6 I o/o (um por cento) da Receita Corrente Liquida estimada

para o exercicio, cujos recursos serdo utilizados para atender a passivos contingentes. bem

como a outros riscos e eventos fiscais imprevistos na forma do art. 5o, inc. III da Lfur, bem

como, para atendimento ao disposto no Art. 91 do Decreto Lei n" 200167, c/c Art. 8'da
Portaria Interministerial n" I 631200 1.

Art. 19 - O Poder Executivo estabelecer6 atd 30 (trinta) dias ap6s a publicaqdo da Lei

Orgament6ria Anual para o exercicio de2022:

I. A programaEso financeira e o cronograma de desembolso mensal orgament6rio e

fi nanceiro;

lI. As metas bimestrais de arrecadagSo de receitas municipais com a especificagdo, em

separado;

III. Plano de a95o contendo as medidas de combate d evasSo e d sonegaqdo fiscal. a

quantidade e os valores das aq6es ajuizadas para a cobranga da divida ativa, bem como ir

evolug6o dos crdditos tribut6rios pass[veis de cobranga adrninistrativa e ampliagio da base

contributiva.

lt

CArltARA ttuxtUtpll B! liArElir,r{Ali"''--+e--,-.ur*---*ffF-

Art. 20 - O orgamento da seguridade social compreenderi as dotag6es dcstinadas a atender

irs ag6es de satde, previdCncia e assist6ncia social. obedccendo ao disposto nos arts. 167,

inciso XI, 194, 195, 196, 199,200,201,203,204. e 212, $ 4", da Constituigdo Federal, e

contar6. dentre outros. com recursos provenientes:

l. Das contribuigdes sociais previstas na Constituigao, exceto a de que trata o art. 212. $ 5"

e as destinadas por Lei is despesas do orgamento fiscal;

ll. Da contribuiglo para o fundo de previd€ncia social do servidor municipal, que sera

utilizada para despesas com encargos previdenci6rios do municipio;

ll[. Do orgamento fiscal; e,
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Art.2l - A proposta orgamentaria incluira os recursos necessSrios ao atendimento:

I - do reajuste dos beneficios da seguridade social de forma a possibilitar o atendimento do

disposto no art. 7o, inciso IV, da ConstituiqSo Federal de 1988; e,

II - da aplicagSo minima em a95es e servigos prlblicos de sairde, eln cumprimento ao

disposto na Emenda Constitucional no 29, de l3 de setembro de 2000'

Lrt.22 - O orqamento de investimento, plevisto no art. 165, $ 5", inciso lt. da ConstituigAo

Federal de 1988, ser6 apresentado, por cada empresa em que o Municipio, direta ou

indiretamente. detenha a maioria do capital social com direito a voto.

$ lo - Para efeito de cornpatibilidade da programagdo orgament6ria a que se refere este

artigo, ser6o consideradas como investimento ds despesas com aquisig6o de ativo

imobilizado, excefuadas, as relativas a aquiSiqdo de bens por arrendamento mercantil.

$ 2" - O detalhamento das fontes de financiamento do investimento de cada entidade

referida neste artigo ser6 feito de forma a evidenciar os recursos:

l. Cerados pela empresal

II. Decorrentes de participaglo acion6ria do Municipio, diretamente ou por intermddio de

empresa controladora;

lll. Oriundos de transferdncias do Municipio, sob outras formas que n6o as compreendidas

no inciso II deste pardgrafo;

IV. Oriundos de empr6stimos da empresa controladora;

V. Oriundos de operagdes de crddito externas;

VI. Oriundos de operagOes de crddito inlernas, exclusive as referidas no inciso lV deste

par6gralol e

VIL De outras origens.

AUNA
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IV. Das demais receitas pr6prias e vinculadas dos 6rg5os, fundos e entidades, cujas

despesas integram, exclusivamente, este orgamento.

$ l" - A destinag6o de recursos para atender a despesas com ag6es e servigos priblicos de

safide e de assist6ncia social obedecera ao principio da descentralizaqdo.

$ 2" - Os recursos provenientes das contribuigSes sociais de que trata o art. 195, incisos I, e

II, da Constituigao Federal de 1988, no projeto de Lei orqament6ria e na respcctiva Lei, n6o

se sujeitar6o i desvinculagdo.

$ 3" - As receitas de que trata o inciso IV deverdo ser classificadas como receitas da

seguridade social.
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$ 3" - A programagAo dos investimentos ir conta de recursos oriundos do orgamento fiscal e
da seguridade social, inclusive mediante parlicipagEo acion6ria, observar6 o valor e a

destinagdo constantes do orgamento original.

CAPiI-ULO III

DA ADIVTINISTRAQAO DA DiVIDA E OPERAqOES DE CREDITO

$ l' - Para atender ao equilibrio flnanceiro exigido junto ao art. 42 da Lei de

Responsabilidade Fiscal, o executivo poder6 proceder o bloqueio das despesas

orgament6rias, desde que estas estejam previstas e em compatibilidade com o
Demonstrativo de Riscos Fiscais.

Art. 24 - Na Lei Orgamentiiria para o exercicio de 2022, as despesas com amortizagSo,
juros e demais encargos da divida serAo fixadas com base nas operaqdes de crddito
contratadas ou em perspectiva de contratagAo, respeitados os parimetros estabelecidos na

Lei de Responsabilidade Fiscal e a compatibilidade com o Anexo de Mctas.

Art. 25 - A inclusSo de dotagdes na l-ei orqamentdria de 2022 para o pagamento de

precatdrios parcelados, tendo em vista o disposto no art. 78 do ADCT, lar-se-6 de acordo
com os segu intes critdrios:
I. Os crdditos individualizados por beneficidrio, cujo valor for superior a 100 (cem)

sal6rios-mfnimos, ser6o objeto de parcelamento em ate l0 (dez) parcelas iguais, anuais e

sucessivas. estabelecendo-se que o valor de cada parcela nlo poderd ser inferior a esse

valor, excetuando-se o residuo, se houver;

II. Os precat6rios origin6rios de desapropriagdo de imcivel residencial do credor, desde que

cotnprovadamente fnico i 6poca da emissio na posse! cujos valores ind ividualizados sejam

iguais ou superiores ao limite disposto no inciso I. serdo divididos em duas parcelas, iguais
e sucessivas, estabelecendo-se que o valor de cada parcela ndo poderii ser inlerior a 100

(cem) sal6rios-minimos, excetuando-se o residuo, se houver;

13

Art. 23 - A administragSo da d(vida ptblica municipal interna ou externa ter6 por objetivo
principal a minimizagdo de custos e a viabilizagdo de fontes alternativas de recursos para o

lesouro municipal.
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III. Os juros legais. d taxa de 6% (seis por cento) ao ano. serio acrescidos aos precat6rios

objetos de parcelamento, a partir da 2" parcela, tendo como termo inicial o m6s de janeiro

do ano em que 6 devida a 2u parcela.

Art. 26 - A Procuradoria Geral do Municipio, os fundos e fundag6es encarninharSo it

Secretaria Municipal de Fazenda, a relaglo dos debitos constantes de prccat6rios judiciririos

a serem incluidos na proposta orgament6ria de 2022. conforme determina o ar1. 100, $ 1".

da ConstituigAo Federal de 1988. discrimir.rada por grupo dc natureza de despesas, contendo

ainda:

I. Nrimero do processo origin6rio;
Il. tl-tmero do precat6rio;

tll. 'l'ipo de causa julgada;

IV. Data da autuaqdo do precat6riol

V. Nome do benefici6rio;

VI. Valor do precat6rio a ser pago.

$ 1" - As informagdes previstas neste artigo ser6o encaminhadas ir Secretaria Municipal de

Fazenda, ate 30 dejulho de202l.

$ 2" - A atualizaEdo monet6ria dos precat6rios, determinada no $ lo, do art. 100 da

Constituiglo Federal de 1988, e das parcelas resultantes da aplicagdo do art. 78 do ADCT,
observar6, no exercicio de 2022, inclusive ern relagSo irs causas traball.ristas, a variagdo do

indice de Pregos ao Consumidor Amplo (fPCA), divulgado pelo Instituto Brasileiro de

Ceografia e Estatistica (IBGE).

$ 3'- As liberag6es dos recursos financeiros, correspondentes ds dotaEdes orgamentarias

descentralizadas na forma deste artigo, deverSo ser realizadas diretamente pelas unidades

gestoras respons6rveis pelo pagamenlo do debito, de acordo com as regras de liberagdo

estabelecidas pelos 6rg6os do Poder Judicidrio e na programaglo financeira estabelecida na

forma do art. 8' da Lei Complementar no l0l . de 04 de rnaio de 2000.

Art.27 - Somente poderlo ser incluidas no projeto de Lei orgament6ria dotag6cs relativas a

operagOes de crddito contratadas, ou cujas cartas consultas tenham sido encaminhadas pela

4
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Secretaria Municipal de Fazenda, atd 30 de julho de 2021, observaclos o disposto nos

artigos 32 e 33 da Lei Complementar no l0l, de 04 de maio de 2000.

CAPITULO IV

DAS DESPESAS DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 28 - E, vedada a inclusdo na Lei Orgament6ria Murricipal de recurso para pagamento, a

qualquer titulo, de servidor da Administrag6o Ptiblica Municipal, Direta ou Indireta,

ernpregado de empresa priblica ou de sociedade de economia mista por servigos de

consultoria e/ou assessoria, inclusive os custeados com recursos provenientes de convdnios,

acordos, ajustes ou instrumentos cong€neres, firmados com 6rg5os ou entidades de direito

plblico ou privado.

Art.29 - Os Poderes Executivo e Legislativo ter6o como limites na elaboragdo de suas

propostas orgament6rias para pessoal e encargos sociais o disposto nos arts. l9 e 20 da Lei

Complementar n'101/00, observadas as disposig$es do art.7l desta mesma Lei

Complementar, e tambdm os dispositivos constitucionais alterados pela Emenda

Constitucional no 25, de 14102/2000.

$ 1" - No c6lculo do limite da despesa total com pessoal, serEo obedecidas as disposigdes

do $ 1", do art. 18, da Lei Complemelltar Federal n" l0li00.

$o 2o - As despesas corn pessoal e encargos sociais serSo projetadas com base na politica de

remuneraq5o de pessoal e subsidio estabelecida em Lei municipal.

Art.30 - Os Poderes Executivo e Legislativo, no exercicio de suas atribuigdes, observarEo

as disposiqoes contidas no art. 39 da Constituiqdo Federal de 1988, com a redagio que lhe

foi dada pela Emenda Constitucional no 19, de 04 dejunho de 1998.

Art.31 - Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, $ 1", inciso Il, da ConstituiE6o

Federal de 1988, observado o inciso I do mesmo par6grafo, ficam autorizadas as

concess6es de quaisquer vantagens, aumentos de remuneragdo, criagdo de cargos, empregos

e f-ungdes, alteragdes e estruturagSes de carreiras, betn como admissdes ou contrataq6es de

pessoal a qualquer t{tv7o "Concurso Pilblico, Processo Seletivo, Contrattt por Tempo
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Determinado", desde que observado o disposto nos arts. 15,16 e 17 da Lei Complementar

Federal n'l0l/2000.

$ l' - Al6m de observar as normas dct caput, no exercicio financeiro de 2022, as despesas

com pessoal dos Poderes Executivo e t,egislativo devcrio atender as disposigdes contidas

nos arts. 18^ 19 e 20 da Lei Complemehtar Federal n" 101/2000 e, somente para o Poder

Legislativo, no art. 29-A da Constituigeo Federal de 1988.

$ 2" - Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos no art. 19 da Lei

Complementar Federal n" l0l/2000, serSo adotadas as medidas que tratam os $$ 3" e 4o do

art. 169 da Constituigdo Federal de 1988.

Art. 32 - A realizagdo de servigo extraordindrio, quando a despesa extrapolar o limite

estabelecido, somente poderd ocorrer quando destinada ao atel'Idimento de relevantes

interesses plblicos, especialmente, os voltados para as Sreas de sairde, e outras que ense.iam

atuaqdes emergenciais de risco ou pre.iuizo para municipalidade.

Pordgrafo inico - A autorizaq5o paraarealizagdo de servigo extraordindrio. no Ambito do

Poder Executivo, nas condig6cs estabelecidas no caput deste artigo, 6 de exclusiva

competdncia do Prefeito Municipal ou a quern este delegar compet€ncia.

CAPITULO V

DAS ALTERAqOES NA LEGISLAqAO TRIBTTTARIA MUNTCIPAL

Art. 33 - As moditicagdes introduzidas na legislagSo tribut6ria municipal ser6o objeto de

projeto de Lei complementar encamin}ados d CAmara Municipal. observadas as

disposir;des constitucionais e as contidas na Lei Org6nica Municipal.

$ 1" - As alterag6es que venlram a ser objeto deste artigo dever6o levar em conta os efeitos

s6cio-econdmicos das medidas propostas, a capacidade econ6mica dos contribuintes, o fato

gerador. e as relagOes entre os sujeitos ativo e passivo da obrigaqEo tributlria.

6
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$ 2" - As alteragdes na legislaqlo tributdria que acarrctarem redugao de receita de tributos,
inclusive, em decorr0ncia de decisdo judicial contemplard a compensaqdo mediante
rnodificagdo, atualizagao e corregdo de valores da base de c6lculo de outros tributos ndo
afetados.

$ 3" - Qualquer modificagEo na base de cdLlculo dos tributos municipais para os efeitos da
compensagio de que trata o par6grafo anterior, observar6 os principios constitucionais
tributdrios.

$ 4' - O municipio poderd, a parlir do exercicio de 2022,, implantar a cobranga do
estacionamento rotativo na cidade, de acordo com a legislaqdo municipal aprovada ou a que
vier a ser aprovada, respeitada a anualidade estabelecida pela Constituiqfr.o Federal de 1988.

CAI'ITTILO VI

DOS BENEFiCTOS FISCAIS E DAS RITNUNCIAS DE RECETTAS

Art. 34 - A concessio de incentivo ou beneficio de natureza tributriria s6 dever6 ser
autorizada por Lei Municipal proposta pelo Poder Exccutivo. devendo estar acompanhada
do impacto orgament6rio-financeiro no exercicio que iniciar sua vig€ncia e nos dois
seguintes, obedecendo, qual seja o caso, as exig€ncias do art. 14 da Lei complementar no

l0l/00.

Pardgrafo rtnico - Caso venha a tramitar projeto de Lei desta natureza durante a elaboragdo
do orgamento anual de 2022, ficam autorizadas as adequaEdes necess6rias ds metas fiscais
previstas nesta Lei.

CAPI'I'UI,O VII

DO EQUILIBRIO ENTRE RBCEITAS E DESPESAS

Art. 35 - A elaboragdo do projeto, a aprovagdo e a execuqd.o da Lei orgarnent6ria ser6o
orientadas no sentido de alcangar o superulvit prirniirio necessdrio para garantir uma

7
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trajet6ria de solidez financeira da administragdo municipal, conformc discriminado no

Anexo de Metas Fiscais, collstante desta Lei.

Pardgrafo finico - Para fins de controle de custos e avaliagdo dos resultados dos programas
financiados com recursos dos orgamcntos. deverSo ser observados sempre que disponiveis
os pregos de mercado dos bens, produtos e servigos adquiridos, recorrendo-se quando
necess6rio aos bancos de dados que dispuserem de tabela de preqos id6neas e usualmente
utilizadas como pardmetro de avaliagdo e fiscalizagdo.

Art' 36 - Na estimativa das receitas, o projeto de Lei orgament6ria poder6 considerar os

efeitos de propostas de alteragdes na legislagdo tributriria e das contribuiqdes que se.jam

objeto de Lei que esteja em estudo ou em tramitaqdo na cflmara Legislativa Municipal.

Pordgrafo rtnico - Se estimada a receita na forma deste artigo, no projeto de Lei
orqanrent6ria:

a) ser6o identificadas as proposig6es de alteragdes na legislagio e especificada a receita
adicional esperada, em decorrcncia de cada uma das propostas e seus dispositivos;
b) ser6 apresentada programagSo dspecial de despesas condicionadas i. aprovagdo das
respectivas alterag6es na legislaqdo rnunicipal.

CAPITULO VIII

DOS CRITfRIOS B I,'OITMAS DE LIMITAqAO NN EMPENHO

Art.37 - Visando manter o equilibrio fiscal, a Secretaria Municipal de Fazenda verificard
ao final de cada bimestre o comportamento da realizagdo da receita, caso n5o venha a
compoftar o cumprimento das metas de resultado primririo e/ou nominal estabelecidos, o
Poder Executivo e o Poder Legislativo procederdo d limitagdo de empenho e de
movimentagdo financeira, calculada de fbrma proporcional d participag5o dos Poderes no
total das dotag6es iniciais constantes da Lei orgamentfuriade2e22.

$ l'- A limitagSo de empenho serd proporcional ao percentual de receita por Poderes em
relagSo irs metas de resultado;
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$ 2" - Excluem-se do caput deste artigo irs dotaq6es decorrentes de obrigag6es
constitucionais e legais do municipio.

$ 3" - No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a recomposigdo
das dotagdes, cujos empenhos foram limitados, dar-se-6 de forma proporcional irs reduq$es

efetivadas.

CAPiTULO IX

DAS NORMAS RELATMS AO CONTROLE DE CUSTOS E AVALTAQIO tOS

RESULTADOS DOS PROGRAMAS FINANCIADOS

coM RECURSOS DOS ORQAMENTOS

Art.38 - O Poder Executivo realtzar| estudos visando d definigEo de sistema de controle de

custos e a avaliaqao do resultado dos programas de governo.

Par6grafo Unico Os custos serdo apurados atravds de operagdes orgarnent6rias, tomando-
se por base as metas ficais previstas nas planilhas das despesas e nas metas fiscais
realizadas e apuradas ao final do exercicio (art. 4', inciso I, alinea "e" da LRF).

Art. 39 - Aldm de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei. a alocagEo dos
recursos na Lei orgament6ria e em seus crdditos adicionais, bem como a respectiva
execuqdo, serdo objetos de avaliag5o permanente pelos respons6veis de modo a
acompanhar o cumprimento dos seus objetivos, corrigir desvios e avaliar seus custos e

cumprimentos das metas t'iscais estabclecidas (art. 40 I, "e!r da LRF), por meios de
audiencias p[blicas.

$ l' - A Lei orgament6riade2022 e seus crdditos adicionais deverdo agrcgar todas as agdes
governamentais necess6rias ao cumprimento dos objetivos dos respectivos programas,
sendo que as agdes governamentais que n5o contribuirem para a realizagdo de um programa
especifico deverSo ser agregadas no progiama denominado de "Gestdo Administrativa".

$ 2o - Mereceril destaque o aprimoramento da gestao orgamentiiria, financeira e patrimonial,
por intermddio da modernizagdo dos instrumentos de Administraglo, execuqdo, avaliag6o e

controle interno.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUNA

GABINETE DO PREFEITO

I



cAffiM lrutroti,r
,'Roc. 

N'
FtliuiiA\t

F1-S

:riilCl

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUNA

GABINETE DO PREFEITO

$ 3. - O Poder Executivo promover6 amplo esforqo de reduq[o de custos, otimizagao de

gastos e reordenamento de despesas do setor pfblico municipal, sobretudo pelo aumento da

produtividade na prestaqeo de servigos ptblicos e sociais'

CAPITULO X

DA DEFINTqAO On CRITERIOS PARA INICIO DE NOVOS PROJETOS E

CONSERVAQAO DO PATRIMoNTO PTTBLICO

Art.40 - Al6m da observdncia das nletas e prioridadcs definidas nos tennos do art' l" desta

Lei. a Lei orgament6ria de2022 e seus cr6ditos adicionais, observado o disposto no aft' 45

da Lei complementar Federal n" 101/2000, somcnte incluirdo projetos novos se:

I - estiverem compativeis com o Plano Plurianual e com as norrnas desta Lei;

II - tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em andamentol

lll - estiverem preservados os reculsos necess6rios d conservagSo do patrim6nio priblico,

IV - os ...rr..o, alocados destinarem-se a contrapadidas de reculsos federais, estaduais ou

de operagdes de crddito.

Pardgrafo rtnico - Os projetos em fase de execugao terdo prioridade sobre os novos

projJto.l al6m de adequadamente atendidas its despesas com consen/agdo e manutenqdo do

putii,rOnio p0blico, salvo prcrjetos programados com recursos de tranbfer€ncia volunt6ria e

operagdo de crddito (an.45 da LRF).

considera-se projeto em andament o. para os efeitos desta Lei, aquele cuja execugao

iniciar-se atd 
-a 

data de encaminhamento da proposta orqamentdrria de 2022, cujo

cronograma de execuEso ultrapasse o t6rmino do exercicio de 2022'

CAPiTULO XI

DAS CSNDICOES E EXIGTNCTAS PARA TRANSFERI,NCIAS DE RECURSOS A

ENTIDADES PiTBLTCAS E PR.IVADAS

Art. 41 - Na proposta orgamentaria anual de 2022 poderio ser cotltemplados recursos para

conceder subveng6es sociais e econdmicas. contribuigSes. auxilio f-tnanceiro, ajuda de custo

\fu
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e convenios para manutengdo das atividades sociais, espoftivas, educacionais e culturais,
exposig6es complementares ir atuagao do Municipio. dentro das regras constitucionais e

legais.

Pardgrafo ilnico - A concessSo de subvengdo. aux(lio. contribuigdes e ajuda de custo
dependerii de disponibilidade orgament6ria e financeira, e beneflciarii as seguintes

instituiE6es:

I - Creches. entidades beneficentes voltadas para auxiliar pessoas idosas, portadores de

necessidades especiais e de ed ucaqdo e assist€ncia social;

ll - Cons6rcio Intermunicipal de Sairde;

tll - Grdmios recrcativos, entidades carnavalescas. bandas de mirsica, orquestras, grupos

folclirricos da regido e exposigdes.

IV - Demais Entidades sem fins lucrativos, com comprovada atuagdo nas 6reas de saride,

educaglo e assist€ncia social, com reputaqdo dtica profissional.

Art,42 - Al6m das subveng6es, contribuigdes, auxflios e ajuda de custo, previstas no artigo
anterior, a Lei orgament6ria consignar5 recursos destinados ao atendimento d populaqdo

carente dentro das suas disponibilidades orgament6rias e financeiras, para distribuiqSo de

medicamentos, aparelhos ortod6nticos, auditivos, de correqfr.o visual, bem como a

reconstruqdo e reparos de resid€ncias de famllias carentes. inclusive mediante conv€nio,
acordo ou aj uste.

$ l" - 56 ser5 fornecido material de construgdo mediante exame tdcnico do Departamento dc

Urbanismo da Secretaria Municipal de Administragdo e da Secretaria Municipal de Defesa
Civil e Ordem Pirblica, a16m de parecer da Secretaria Municipal de Agfio Social, Trabalho e
Habitagdo. constatando as exigencias previstas nesta I-ei.

$2' - Para obtenqdo dos recutsos de que trata o caput deste artigo as instituigdes
bcnefici6rias, deverlo apresentar plano de aplicagdo de recursos e posteriormente a
prestagdo de contas de sua aplicagdo, ficando a Administraqdo Priblica Municipal
respons6vel pela fi scalizaq6o.
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CAPiTULO XII

DA AUTORIZAC,AO PARA O MUNICIPIO AUXILIAR O CUSTEIO DE

DESPESAS ATRIBT]IDAS A OTI'IROS ENTES DA FEDEITACAO

Art, 43 - E, vedada a inclusSo, na Lei orgamentiiria e em seus crdditos adicionais, de

dotaqdes para que o Municipio contribua para o custeio dc despesas de compet€ncia de

outro ente da federaqSo, ressalvadas as autorizadas mediante Lei especifica e que sejam

destinadas ao atendimento das situagdes que envolvem claramente o interesse local.

Pardgrafo rtnico - A realizag6o da despesa definida no caput deste artigo devera ser

precedida da aprovag6o de plano de trabalho e da celebraqdo de conv€nio.

CAPITULO XIU

DA DEFTNICAO DAS DBSPESAS CONSIDERADAS IRREI,IiVANTES

Art.44 - Para fins do disposto no g3o do art. 16 da Lei Complementar no 101/2000, sdo

consideradas despesas irrelevantes aquelas cujo valor ndo ultrapasse os limites previstos
nos incisos I, II do aft.24 da Lei Federal n" 8.666/1993. nos casos. respectivamente, de

obras e servigos de engenharia e de outros servigos c compras.

CAPITULO XIV

DAS DISPOSIQOES GERAIS

2

1rL

Art. 45 - A elaboragdo do projcto, a aprovagio e a execugio da Lei orgamentiria de 2022
deverEo ser realizadas de modo a evidenciar a transpardncia na gestlo fiscal, observando-se



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUNA

GABINETE DO PREFEITO

o principio da publicidade e permitinclo amplo acesso da sociedade a todas as informagdes

relativas a cada uma dessas etapas. nos termos dos arts. 48 e 49 da Lei Complementar no

101 de 04 de maio de 2000.

Art. 46 - Caber6 d Secretaria Municipal de AdministragSo conf'eccionar o calend6rio das

atividades de elaboragfio da proposta de orqamento devendo inoluir as reuniOes que se

fizerem necesserias.

Lrt, 47 - Caso o Poder Legislativo nao delibere sobre a aprovaqdo da Proposta

Orgarnent6ria, dentro do exercicio, fica o chefe do Poder Executivo autori"ado a executar

as despesas na proporgdo de 1ll2 (um doze avos) da Proposta Orgamentiiria do exercicio de

2021 at€ sua aprovaqAo.

Art. 48 - As diretrizes para o orqamento do ano de }O2}obedecerio aos objctivos contidos

no plano de governo e demais sugestoes da populagio local, e deverdo ser implementadas

pela AdministragSo P{rblica.

Art. 49 - Aplicam-se no que couber. irs sedes distritais, ?rs demais localidades do interior e

ao meio rural do Municipio de ltaperuna as prioridades e metas definidas nesta Lei.

Art. 50 - O Poder Executivo demonstrar6 e avaliar6 o cumprimento das metas fiscais de

cada quadrimestre, em audiCncia priblica na Comissio referida no $ 1" do art' 166 da

ConstituigSo ou na casa Legislativa do Municipio.

Art. 5l - Os recursos previstos na Lei orgament6ria sob titulo de reserva de conting€ncia

ser6o no minimo 1% (um por cento) da receita corrente lfquida estimada para o exercicio de

2072.

$ 1'- Os recursos de que trata este artigo poderdo ser utilizados para:

a) atcndimento de calamidade pfblica;

b) contingenciamento de despesas em caso de se concretizarem riscos fiscais por perda de

rcceita;

$ 2. - Atendimento de abertura de crddito adicional suplementar e especial de dotagdes

insufi cientes e imprevistas.

cliMARA hu$6tFAL a! lraPtRUNA
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Art, 52 - Na elaboragSo dos orgamentos anuais as previs6es de Receitas e Despesas

constantes das metas fiscais e do Plano Plurianual, poderSo ser ajustados de acordo com as

projc96es de capacidade de arrecadaglo do Municipio no exercicio quando do

encaminhamento da Lei orgamentaria anual.

Art. 53 - Da proposta orgamentdria constarSo as seguintes autorizag6es, que serao

observadas pelos Poderes Executivos e Legislativos.

[ - abertura de crdditos adicionais suplementarcs ao orgamento de 2022, atd o limite de

307o (trinta por cento) do total das despesas fixadas utilizando para isso o provdvel

excesso de arrecadagSo c anulag6es de dotag6es, criando, se necess6rio, elementos de

despesas dentro das unidades orqamentdrias, programas e agdes existentes.

| [ - excluem-se do limite mencionado no par6grafo anterior os crdditos adicionais

suplementares:

a) que ndo alteram o valor da dotagdo atribuida a cada programa de trabalho;

b) Excessos de Arrecadaq:des provenientes de Superiivit Financeiro apurado no Balango

Patrimonial do exercicio anterior.

Art.54 - Os custos unitilrios de materiais e servigos de obras executadas com recursos dos

olqarnentos do Municipio serao iguais dqueles constantes da Tabela da DMOP (Empresa

Municipal de Obras Ptblicas do Rio de Janeiro).

Pardgrafo ilnico - Somente em condigdes especiais, devidamente justificadas em relat6rio

t6cnico circunstanciado, aprovado pela autoridade competente, poderEo os respectivos

custos ultrapassar o limite fixado no caput deste artigo, sem prejuizo da avaliaqdo do 6195o

de controle geral.

Art. 55 - A Lei orgament6ria conter6 dispositivo que autorize o Poder llxecutivo realizar

operag6es de crddito por antecipagio de receita (ARO) e para o refinanciamento da divida,
rned iante autorizaqdo legislativa especifica.

Art. 56 - O desembolso dos recursos financeiros correspondentes aos cr6ditos

orgament6rios do Poder Legislativo ser6 feito atd o dia 20 de cada m0s, sob a forma de

duoddcimos.

24
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Art' 57 - Se o projeto de Lei Orgamentdria nd.o for sancionado pelo Prefeito ate j 1 de
dezembro de 2021, a programagdo dele constante poderS ser executada por duoddcimos
mensais, atd sua efetiva sangSo.

Art. 58 - A reabertura dos crdditos especiais, conforme disposto no arl-. 167, $ 2., da
constituigeo Federal de 1988, seri efetivada atravds de Decreto, obedecendo, o prazo de
180 dias ap6s a publicagEo da Lei orgamentdria Anual, sendo a fbnte de recursos
identificada como saldo financeiro de exercicio anterior, independente da receita d conta da
qual os crdditos fbrarn abertos.

Art. 59 - As entidades privadas beneficiadas com recursos ptblicos. a qualquer t(tulo,
submetcr-se-do ir fiscalizagSo do Poder concedente, com a finalidade de verificar o
cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os recursos, sendo as parcelas
subsequentes liberadas somente mediante a prestaqio de contas relativa ao gasto da parcela
anterior.

Art. 60 - Se no momento da Elaboragdo desta pega orEamentfria, o municipio encontrar-se
dentro de um cendrrio decretado de calamidade priblica, flace as inceftezas quanto as
projcaOes para o exercicio de 2022, as metas fiscais fixadas nesta Lei, poderdo ser
atualizadas no momento do envio do Projeto da Lei Orgament6ria Anual.

Art' 61 - Compete a Secretaria Municipal de Controle Geral, Secretaria Municipal de
Fazenda, secretaria Municipal de Administragio. Secretaria Municipal de Receita e
Procuradoria Ceral do Municipio, fiscalizar o fiel cumprimento integral da presente Lei.

Art.62 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigOes em
cont16rio

25

SALA DAS SESS6ES, - I /



Prefeitura Municipal de ltaperuna - RJ

LEI DE DIRETRIZES ORSAMENTARIAS

ANEXO DE RISqOS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCA!S E PROUDENClAS

2022

cAMAtt iruiitqt
raoc. 

Nr

:LS

iS Cl

lflFtiurt^
lV)

R$ 1 ,00
ARF LRF , art 4"

I'ONTE

3

30.000.000,00

Caso se concretize, sendo insuficiente a

previseo, sereo suplementados com recursos

da Reserva de Contingancia e/ou outros

recursos orqamentdrios

30.000.000,00Demandas Judiciais

68.000.000,00

Caso se concretize, sendo insuficiente a

previsao, se16o suplementados com recursos

da Reserva de Conlingencia e/ou outros

recursos orgament6rios

Avais e Garanlias Concedidas

AssunEeo de Passivos

Asgist6ncias Diversas

Outros Passivos Contingentes

10.000.000 00Conting6nciamento de projetos neo iniciados10.000.000,00Frustagao de Anecadaqeo

Restituigeo de Tibutos a Malor

Discrepencia de Projeg6es

Outros Riscos Fiscais

PROUDENCIASPASSIVOS CONTINGENTES

ValorDescriqaoValoroescrigSo

68.000.000,00Dividas em Processo de Reconhecimento

98.000.000,00SUBTOTAL98.000.000,00SUBTOTAL

PROvlDENCIAS
DEMAIS RISCOS FISCAS PASSIVOS

ValorDescriCeoValo rDescriCao

10.000.000,00SUBTOTAL10.000.000,00SUBTOTAL

108.000.000,00TOTAL108.000.000,00TOTAL
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REcEtrAs E oESPESAs PREVIoENc|ARAS Do RPPS

2022

AMF - Demonstralruo Vl LRF art 40 S 2', inciso LV, alinea
R$100

RECEITAS PREVIDENC ARIAS

RECEITAS CORRENTES 1

dos S urados 1.484 938,10
Receita de Conlr bul

Civi
1 484 938,10

Contribu do Servidor Ativo Civil

do Servidor lnativo CivilContribui

Contribu de Pensionista Civil

Receita de Contri Patronals 2.133 .762,AA

Civil
2.133.152 00

Cofilribul do Servidor Alivo Civil

Contribu do Servidor inativo Civil

Conkrbur de Pensionista Civil

Em rme d€ Parcelamenlo de D6bilos

Receita Pairimonial
4.140.215,10

Receilas lrnobiliSrias

2019 2A2A

17.427 .067,50

2 940 327 .80 6.003 963.10

2.614 925.40 5 568.495,00

435.468,10

1.804.420,90

7 450.444.60

Receilas de Valores ltlobili6rios

Outras Receilas Pakimonlais 800 353,20

Receita de Servi

Outras Receitas Coraentes

Com n Previdenciaria do RGPS o RPPS

s Periodicos ra Am rlo Deflcil Atuanal do RPPS (l )

Demais Receilas Correntes

RECEITAS DE OAPITAL (iII)

AIena de Bens, Direitos e Ativos

de Efipr6stimos

Oulias Receitas de
12.',| 95.193,30 17.427 .067.50

FONTE

Prefeitura Municipal de ltap€runa - RJ
LEr DE DtRETRIZES oRQAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

12A.705.70
ADM N o

121.764.14120.815,70
sas Correntes

7.890,00
De de Ca tal

377.284,60

377 .284,60
Beneficios - C vil

PREVLDENCIA

Aposentadorias

Pensoes

Outras Beneficios Previdenciarios

Oulras DesPesas Previdencrdrias
o RGPSo Previdenclaria do RPPSc

Demais DesPesas Previdencierlas
515.248 70

PPSR iR DEEVI CN I R]ASPESASSALroT DDAS
16.91 1.818,807.630.209 50VIIt) NCIARE oI PRE )(vtDOrlRES I

RTE SIOREX ER Ic o ANEOS CRPPS ARR ECADsoRECUR

ENTARIA DO RPPSRFSERVA

RIO DE PREV

IAL
APOR tES DE R ECURSOS PARA O REGIIV1E PR

TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS

ra o Plano Previdenciario do RPPSAporl es de Recursos

Plano de AmorlizagSo - Conkibui PatronalSu Lementar

.te Periodico de Valores Predefrfldos 0,0Plano de Amortiz
o RPPSOutros

de Deficit FinancerroCoRecursos
ara o Plano Financeiro do RPPSApode s aie Rocursos

Cobeflura da lnsufici6ncia F nanceiraReaursos
de ReservasReclfsos para Form

DO RPPSBENS E D]RE

NOIA EXPL|CATIVA: Dados r€trados do Retat6rio Regum do d€ Execuqao orQamg 6rja do 6" Bimeslre de 20192019e 2020

12.195.193.301.75A.915.20
6.003.963,102.940.327,80

1316.9'15.10
325 402.40'168 023,00

898.000 701 804 420,90
898.000.70

898.000.701.804.420,902 't33.762.00

10 .525 .103.70

r0.525.103,707 .450 444,604.940.568,30

7.758 915.20+DAS RECEITAS

oESPESAs PREVIDENcdRAS 201E 2019 2020

133 044,40 '137.964 10

133.044,40
16.200,00

26.780 40

26.780 40

'19 928,80 333 908.20

6.851,60 43.376,40

128.70570 159.824,80

12.035.368 50

2418 2019 2020

55.461 824,70 67.450 625.40 80.324.837.75
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iIrEio/APrefeitura Municipal de ltaperuna - RJ

Lei de Diretnzas Orqamentarias

Anexo de Metas I-iscais

Proieqao AtErial do RPPS

2022

R$ 1.00
AMF . oemon3lralivo Vt(LRr arl4',S2" inciso V. alin€a a)

SALDO

FINANCEIRO
RESULTADO

PR EVID,
DESPESAS

PREVID.
DO

EXERC[CIO
(d) = d Exerc. Ant-) +

Valor

b

ValorValor
EXERCiCIO

13.282.680.37
47.725.363.3016.892.155.91
57.646.788,52

8.280.959,932019

2018

2016

2411

78.087.802.02
2020

88.855.861.8510.768.059,83
2021

11.426.757.71

20.982.2s5.172023
2424

10.367.687,992A25
12.546.973.1923.406.241,77

2027
176.509.300,2111.302.560 5525.087.978,162028

11.514.909,6125.982.47 4,412029
'15.090.061 ,38

221 .79',1 .577 ,4527.888.823.s72031
12.697.442.052032

29.932.622,082033
271 .581.81 1 ,38

20 34
288.641.400,6417.059.589,26

2035
305.848.630,4215.931 .830.5833.1 39.060,36

17.335.072,5334 .217 .193 ,16
2036

2037
17 .527 .745,8217.758.131,43

358.345.179,63
2038

2039

2040
394.363.291,9138.555.930,'11

2042
43't.698.013,1418.760.422,6022 056.024,83
450.685.689,59

2044
43 .1 02 .',1 10 ,23

2046
20.633.954,7545.449.168,482047

53'1.929.794,0525.323.967,312048
2049

576.851.456,7522.847 .691 ,2626.469.617.7949.317.309,0520 50

626.O42.945,2725.239.100.0252.11A.246.862452
6s2.732.875,0953.647.320.192053

2054
30 083.707 ,2226.888.004.072055

743.258.168.5132.058.8'19,2426.714 660,922056

2057
36.479.291,97

64.958.166,93
893.979.653.1341 .384 .246 ,O125.889.101 ,97

69.769 396.14

72.386.191,91

2058

2062

2061

2059

49.887 .307 ,2725.330.925.06206 3
'1 ,088.096.762,0553.297.150.5078.184.798,492064

56.844.551,8724.539 .494 872065
1 .205.575.933,4460.634.619 ,5224.150,363,0584.784.982.572066
1 .270.',t24.219.7523.859p33,e,42067

RECEITAS PREVID,

37.432.694,1398.670,6113.381 .350.98
10.292.669,176.599-486,74

9.521.425,227.608.940.3417.530.365,56
67.524.973,569.878.'185,04

1 8.159.144,97
'10.562.828.46I.252.955.5218.815,783,98

8.740.053,3919.508.113,22
100.282.619,568.801.283,8420.228 041 ,55
112.306.478,5112.023.858,958.958.396,22
124.773.O59,2712.466.580,769.307.821.8321 .77 4 .402 ,59
137.008.837,0812.235.777 ,8122.603.465.80
149.555.810,2710.859.268,582026 ._ 
toz.zzg.aez,oo13.168.072,3311$62.727,2824.230.799,61

I 3 785.417.61

190.976.865,0114.467.564.80
206.066.926.3911.827 .532,3026.917.593,682030

15.724.651 ,0612.',|64.172,51
237.984.518.9916j92 941,5428.889.983,59
254.569.799,8816.585.280.8913.347.341 ,19

17.012.01 1 ,5013.978.376,4630.990.387,96
15.026.891,4332.086.480,69

17 .207 .229 .7 I
323.183.702,95'16.882.120,63

340.711.448.77
35.285.877,25

17.633.730,8618.737.139,0036.370.869,86
J/b lJo +/ r.o/17.911292.0419.544.260,5237.455.552,56

18.106.820,2420.449.109,872441
412.937.590,54'18.574.298,6321.094.604,5039.668.903,13

40 a16.447 .432043
18.987.676,4522.963.697,3341.951 .373.78

469.985.920,8119.300.231,2223.801.879,012045
489.914.191 ,2319.928.270,4224.321.634.4144 .249 .904 ,83
510.548.145,9824.815.213.73

21.381.648,0746.705.615.38
554.003.765,4922.073.971,4425.898 806,0'147 .972.777 ,45

600.803.845.2523.952.388,5026 .726 .522 .6650.678.91 1,16

26.879.146,84
26.689.929,8226.957.390,37

681 .1 1 5.642,0528.382.766,9626.871.974.0455.254.741,00
711.199.349,2756.971.711,29

58.773.480,'16
777.358.358,8134.100,190,3026.6'18.802,7960,718.993,09
813.837.650,7826.266.194,5962.7 45.486.56
852.595.407,1238.757.756,3426.200.410,59

67 .213 347 .982060
937 .961.707 ,1743.982.054,0425.787.342,14
984.912.304.2846.950.597,1125.435.594,80

1 .034.799.61 1 ,557 5.218.232,33
24.887.647.99

1.144.941.313,9281.384.046,74

64.548.286,3188.408.220,25



Prefeitura Municipal de ltaperuna ' RJ

Lei de Diretrizes Orgamentarias

Anexo de Metas Fiscais

Projegeo Atuarial do RPPS

2022

i"i]C ,!

tltl lttu lli7lf/{lL

ff8urr,,
ri!€ itl

R$ 1,00
AMr' D€nEnsiralivo VllL.llr'€rl 4o,S2' incso V .i nea a)

2068 02 2EU A19 q1 68.782.899,87

2069 96.357.200,55 23.'l 10.285,86 73.246.914,69

2070 100.722.741.31

2071 105.4A4.152.92 22.308.568,49 83.095.584.43

21 .779.553.96 1 .661.923.507,00

2073 115.653.216,72 21 .420.151,95 94.233.064.77 1 .7 56 .1 56 .57 1 ,77

2074 100.342.868,74

2475 106.756.',150,24

2076 1 33.644.019,10 '19.982.080,55 1 13.66'1.938,55

2477 140.444.516,16 120.886.797,56

2078 IL102.143.02 128.564.997,25 2.326.369.324,11

2079 155.348.690,69

2080 163.513.898.82 18.147 .y7 ,54 145.366.551 ,32 2 .608 .472 .399 3'.1

2081 172.225.425,08 17.696.515,67 1s4.528.909.41

2082 17.231.735.89 164.247 .767 .89 2.927 .249.076.6',1

2083 17 4.452.737 .39 3.101 .701.814.00

2084 201.764,219.03 16.480.931,99 3.286.985.101 ,04

2085 212.852.617,48 196.738.993,41 3.483.724.094,45

2086 224.619 940,86 '15 .7 52 .91 4 ,1 ',l 3.692.591.121 ,20

2087 237.149.630.97 15.493.610,6'1 3.914.247 .141,56

2088 250.437 .977 .',19 '15.262.257.43 235 .17 5 7 '.19 ,76

2089 14.993 375.61 249.516 894.41

2090 14.732.785.33 264.737.157,29 4.663.676.913.02

280.848.048,152091

NOTA EXPLICAI IVA: Projegeo Atuarial elaborada pela PEM/CAIXA - PrevidCncia para Estados e MUnicipios'

DEFINIQOES: Receita :Custo Normal apurado (inclulda tx adm), aplicado sobre a remuneraqao dos servidores

ativos e sobre os prove!.rtos que excedem o telo do GPRS (+) Compensageo Previdenciaria (+) Parcela de

Divida da prefeituia com o RPPS (+) Custo Suplementar apurado, se houver (+) Ganho Financeiro

Despesa previdenciarias: Aposenladorias(+) PensOes(+)Auxllios(+) Taxa de Administra9ao do Plano

Resuttado previdcncierio : Receitas Previdencierias C) Despesas Previdenciarias

Saldo: Saldo anterior(+) Receitas PrevidCncierias C) Despesas PrevidCnci6rias

1S:

M

23.469 513,04 1.338.907.1 19,62

1 .412 .154 .034 ,31

22.614.176,57 7A.108.564,74 1.490.262 599,05
't .573.358.'183,48

2072 110.344.877,48 88.565.323,52

121.259.478,20 20.916.609,46 1 .856.499.440,51

127 .273.684,O0 20.5'17.533,76 1 .963.255.590,75
2.076.917.529,30

19.557.718,60 2.197.804.326,86

1 47 .667 .1 40 27

18,612.166,81 136.736.523,88 2.463.105.847,99

2.763.001 .308,72

181.479.503,78

191 .3.12.368,46 16.859.631,07
185 .283 .287 ,04

16.1 13.624,07

208.867.026,75

221.6s6.020,36
4.149.422.861 .32

264.510.270.O2 4.398.939.755,73

279.469.942.62

295.347.050.59 14.499.002.44 4 .944 .524 .961 ,17
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Preteitura Municipalde ltaperuna - RJ

LEi DE DIRETRIZES ORgAMENTARIAS

I,lETOOOLOGIA E IVEMORIA DE CALCULO DAS IVETAS ANUAIS

DE RECEITA E OESPESA

2022

Art.4'. S2r lndso llda LRF

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUNA

METODOLOGIA DE CALCULO APLICADA NA ELABORACAO DALD'O 2022
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1504t2421 Emissao de protocolo

CAMARA MUNICIPAL DE ITAPERUNA
CONTROLE DE PROTOCOLO IEGISLATIVC)

PROCESSO: A216i2421
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